POLITIQUE DE DONNEES PERSONNELLES ET DE CONFIDENTIALITE

PREAMBULE

Cette politique de Protection des Données Personnelles et de Confidentialité a pour objectif de vous informer sur
la maniére dont nous MORIA et nos sociétés affiliées utilisent et gerent vos données a caractére personnel dites
« Données Personnelles » et ce pour tous les traitements de données mis en ceuvre dans le cadre de nos
relations d’affaire et de nos activités.

Cette politique inclus notamment la collecte et le traitement de vos données via le site https://www.moria-
surgical.com, ci-aprés dénommé le « Site ».

En conséquence, nous vous invitons a prendre connaissance de la Politique de Données Personnelles et de
Confidentialité avant de fournir des Données Personnelles.

Lors de toute collecte de Données Personnelles, vous vous engagez expressément a ne communiquer a
MORIA que des informations complétes, exactes et actualisées, et ne portant préjudice ni aux intéréts ni aux
droits des tiers.

La politique de Données Personnelles et de Confidentialité mise en place par MORIA est réguli€rement
accessible depuis le Site.

ARTICLE 1 : MODALITES DE COLLECTE DES DONNEES PERSONNELLES
L’ensemble des données vous concernant sont collectées :

. Soit directement auprés de vous : pour ce qui concerne les données que vous nous communiquez a
travers différents supports, durant une inscription, a travers un formulaire et toute autre interaction directe ou
indirecte avec notre société.

. Soit de maniére indirecte dans le respect de la Loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978 modifiée
et du Réglement (UE) général sur la protection des données du 27 avril 2016.

MORIA est amené a collecter les Données Personnelles des utilisateurs de son site dans les cas suivants :

- lorsque I'Utilisateur souhaite formuler une demande de quelque nature que ce soit par le biais de la rubrique
« nous contacter » du Site. Dans ce cas, MORIA collecte, le nom, le prénom, I'adresse électronique, et le cas
échéant, I'adresse postale. Ces données sont utilisées dans le seul et unique but de prendre contact avec vous
et vous fournir les informations requises;

- lorsque I'Utilisateur souhaite obtenir un devis concernant les produits MORIA. Dans ce cas, le MORIA collecte
le nom, le prénom, I'adresse électronique, I'adresse postale, la profession et le numéro de téléphone.

- lorsque I'Utilisateur souhaite soumettre une candidature spontanée auprés de la Direction des Ressources
Humaines MORIA. Dans ce cas, le MORIA collecte le nom, le prénom, 'adresse électronique, I'adresse postale
et le numéro de téléphone.

MORIA propose une inscription a une newsletter et utilise dans ce cas I'adresse e-mail de I'Utilisateur pour lui
fournir des informations supplémentaires sur les produits et les services susceptibles de l'intéresser. Si
I'utilisateur ne souhaite plus recevoir ces communications, il peut se désinscrire a tout moment en cliquant sur
le lien de désabonnement qui sera présent dans chacun des envois.

Les Données Personnelles collectées concernent des données nominatives et non nominatives, mais
également des données d’identification électronique relatives au terminal informatique utilisé pour accéder au
Site.

Dans tous les cas, vous étes informés des finalités pour lesquelles vos données sont collectées par MORIA via



les différents formulaires de collecte de données en ligne ou bien encore via notre charte de gestion des cookies.

ARTICLE 2 : BASE LEGALE ET FINALITES DE TRAITEMENT

Les Données Personnelles recueillies sont enregistrées dans un fichier informatisé par MORIA, domicilié au
15 rue Georges Besse et sont recueillies consécutivement au consentement de l'intéressé.

Ces Données Personnelles sont recueillies pour :

permettre la bonne administration du Site ;

permettre a l'utilisateur d’accéder aux contenus disponibles sur le Site ;

permettre a MORIA d’informer l'utilisateur de toute actualité pertinente sur son activité ;
permettre la gestion administrative des activités de MORIA.

L'intéressé peut a tout moment retirer son consentement au traitement de ses Données Personnelles. Le
cas échéant, et conformément a la loi, cela ne compromettra pas le traitement de ses Données Personnelles
effectué par MORIA, conformément aux finalités précitées, jusqu’au moment ou MORIA aura regu le retrait de
consentement dudit intéressé.

ARTICLE 3 : DESTINATAIRES DES DONNEES PERSONNELLES

Dans la limite de leurs attributions respectives et pour les finalités rappelées a l'article 2, les principales
personnes qui seront susceptibles d’avoir acces aux données sont les suivantes :

. Les personnels habilités de MORIA.

. Le personnel habilité de ses partenaires.

. Le personnel habilité de ses sous-traitants.

. Ses fournisseurs de base de données.

. Ses fournisseurs de solution d’emailing.

. Ses prestataires de messagerie électronique.
. Ses prestataires d’archivage.

. Ses fournisseurs d’hébergement.

Néanmoins, le prestataire d’hébergement de MORIA n’est pas habilité a accéder a vos Données Personnelles
dans le cadre de I'exercice normal de ses missions et ne serait amené a y accéder que dans ces circonstances
exceptionnelles justifiant un tel accés (dysfonctionnement majeur du site, attaque informatique, etc.).

MORIA est donc en pratique le seul et unique destinataire régulier de vos Données Personnelles et ne
transfére ou ne divulgue aucune desdites Données Personnelles, sauf circonstances exceptionnelle décrite ci-
dessus ou réquisition d’'une autorité judiciaire ou administrative habilitée par la loi sollicitant la communication
de ces informations conformément aux dispositions légales en vigueur.

Veuillez noter que vos Données Personnelles ne sont pas vendues a des tiers.



ARTICLE 4 : TRANSFERT DE DONNEES HORS UNION EUROPEENNE

MORIA est une organisation multinationale avec des filiales, des partenaires et des sous-traitants situés
dans de nombreux pays a travers le monde. Pour cette raison, elle peut étre amenée a transférer vos
Données Personnelles dans d'autres juridictions, dans des pays qui peuvent ne pas étre considérés
comme offrant un niveau de protection équivalent a celui du pays dans lequel vous résidez.

Dans le cas ou elle doit transférer des Données Personnelles hors de I'Union Européenne, MORIA
s’assurera que des garanties adéquates telles que celles prescrites par la législation applicable en
matiére de protection des Données Personnelles sont mises en ceuvre.

ARTICLE 5 : CONSERVATION ET SECURITE DES DONNEES PERSONNELLES

Les Données Personnelles collectées sont conservées pendant la durée nécessaire a leur traitement,
puis pour une durée supplémentaire maximum de cinq ans a compter du jour de leur collecte.

Les Données Personnelles collectées ayant pour finalité le recrutement sont conservées pendant deux
ans a compter de notre dernier contact.

MORIA a mis en place une série de mesures techniques et organisationnelles destinées a garantir,
autant que possible, la confidentialité des Données Personnelles recueillies et s’engage a faire ses
meilleurs efforts pour préserver la sécurité et la confidentialité desdites Données Personnelles contre
tout dommage, perte, détournement, intrusion, divulgation, altération et/ou destruction.

ARTICLE 6: VOS DROITS

Vous avez la possibilité d’exercer les droits qui vont sont consentis aux termes de la Iégislation applicable
en matiére de protection des données.

A cette fin, nous vous informons que vous avez le droit :

1. d’accéder sur simple demande a vos données personnelles en quel cas vous en recevrez une
copie, a moins que ces données soient mises a votre disposition directement (article 15 RGPD),

2. d’obtenir une rectification de vos données personnelles dans le cas ou celles-ci seraient
inexactes, incomplétes ou obsolétes (article 16 RGPD),

3. d’obtenir la suppression de vos données personnelles dans les situations prévues par la
législation applicable en matiere de protection des données (« droit a I'oubli ») (article 17 RGPD)
lorsque ces données sont inexactes, incomplétes, équivoques, périmées, ou dont la collecte,
['utilisation, la communication ou la conservation est interdite ;

4. de retirer votre consentement au traitement de vos données personnelles, sans que cela affecte
la licéité du traitement, lorsque vos données personnelles ont été traitées et collectées sur la
base de votre consentement (article 13-2c RGPD)

5. de vous opposer au traitement de vos données personnelles, lorsque celles-ci ont été collectées
et traitées sur la base de nos intéréts légitimes, en quel cas il vous appartiendra de justifier votre
demande en nous expliquant votre situation particuliére (article 21 RGPD)

6. de demander une limitation du traitement dans les situations visées par le droit applicable
(article 18 RGPD),

7. de recevoir vos données personnelles pour transmission au tiers de votre choix, ou d’obtenir la
transmission directe a ce tiers vos données par MORIA lorsque cela est techniquement faisable (ce droit
étant applicable uniquement lorsque le traitement est basé sur votre consentement) (article 20 RGPD).



Pour exercer ses droits, vous pouvez adresser un courriel ou envoyer un courrier a I'adresse postale
suivante :

MORIA
15 rue Georges Besse - 92160 Antony
rgpd@moria-int.com

Toute demande devra étre exercée personnellement par la personne ayant renseigné ses données
a caractére personnel. Nous attirons votre attention sur le fait que MORIA se réserve la possibilité de
prendre la précaution de vérifier votre identité avant de traiter plus en détail votre demande.

Vous disposez également, conformément a la loi, du droit d’introduire une réclamation devant l'autorité
de contréle compétente, a savoir la CNIL.

Vous pouvez a tout moment obtenir des informations complémentaires sur la politique de Données
Personnelles et de Confidentialité de MORIA en contactant les adresses citées ci-dessus.

ARTICLE 7 : COOKIES

MORIA utilise des cookies pour activer certaines fonctions du site et analyser la fagon dont les visiteurs
utilisent son site.

Les cookies sont de petits fichiers textes qui sont enregistrés sur votre ordinateur. La plupart des cookies
utilisés par MORIA s’effacent du disque dur du visiteur une fois la session du navigateur terminée
(communément appelés les cookies de session). D’autres cookies restent sur votre ordinateur pour

permettre 8 MORIA de reconnaitre votre appareil lors d’une prochaine visite (communément appelés les
cookies a long terme).

Vous pouvez empécher I'enregistrement des cookies en réglant les parametres adéquats sur votre
navigateur (modalités précisées sur le site Internet de la Commission Nationale de I'Informatique et des
Libertés (CNIL)). Toutefois, il se peut que, ce faisant, vous ne soyez pas en mesure d’utiliser toutes les
fonctionnalités du site.

ARTICLE 8 : COOKIES TIERS - RESEAUX SOCIAUX

MORIA intégre a son site Internet les services des opérateurs de réseaux sociaux suivants :

LinkedlIn exploité par LinkedIn Corporation, 2029 Stierlin Court, Mountain View, CA 94043, Etats-Unis.
YouTube fourni par YouTube, LLC, 901 Cherry Avenue San Bruno, CA 94066, Etats-Unis.

En ce qui concerne ces services, les Données Personnelles sont utilisées par les prestataires désignés
ci-dessus. Ceux-ci ne relévent pas de la responsabilité du fournisseur de ce site interne.

Pour plus d'informations, consultez ces liens :

https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy

https://www.google.com/intl/fr/policies/privacy/.




ARTICLE 9 : MODIFICATION DE LA POLITIQUE DE DONNEES PERSONNELLES ET DE
CONFIDENTIALITE

MORIA se réserve le droit de modifier de fagon discrétionnaire les termes et conditions de la présente
Politique de Données Personnelles et de Confidentialité.

Toute modification apportée a la Politique de Données Personnelles et de Confidentialité entre en
vigueur dés sa mise en ligne et sera portée a votre connaissance.

Par conséquent, vous étes invité a consulter régulierement la Politique de Données Personnelles et
de Confidentialité afin de prendre connaissance des modifications éventuellement intervenues.



